
社
会
関
係
資
本
の
も
っ
と
も
喧け
ん
で
ん伝
さ
れ
た
定
義
は
、
ハ
ー
バ
ー
ド
大
学
の

政
治
学
者
ロ
バ
ー
ト
・
パ
ッ
ト
ナ
ム
に
よ
る
「
協
調
的
行
動
を
容
易
に
す
る

こ
と
に
よ
り
社
会
の
効
率
を
改
善
し
う
る
信
頼
・
規
範
・
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
な

ど
の
社
会
的
し
く
み
の
特
徴
」
で
あ
る
。
信
頼
も
規
範
も
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
も
、

そ
れ
ぞ
れ
何
冊
も
の
本
が
書
か
れ
る
膨
大
な
蓄
積
が
あ
る
も
の
を
三
つ
ひ
と

く
く
り
に
し
て
し
ま
っ
た
と
ん
で
も
な
い
概
念
で
あ
り
、
胡う

散さ
ん

臭
い
と
怒
り

出
す
学
者
も
存
在
す
る
。
彼
ら
の
怒
り
も
も
っ
と
も
で
は
あ
る
が
、
こ
の
三

つ
を
ま
と
め
る
と
、
そ
れ
な
り
の
付
加
価
値
が
生
ま
れ
る
の
だ
。

第
一
に
、
ミ
ク
ロ
の
個
人
の
世
界
を
、
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
や
社
会
全
般
と
結
び

つ
け
る
ミ
ク
ロ
―
マ
ク
ロ
・
リ
ン
ク
の
視
点
を
提
供
し
て
く
れ
る
こ
と
で
あ
る
。

簡
単
に
い
う
と
、
社
会
関
係
資
本
の
観
点
が
あ
る
と
、
人
び
と
の
世
界
が
広

が
っ
て
い
く
あ
り
さ
ま
を
、
肥
満
や
禁
煙
の
伝で
ん

播ぱ

（spread
）
な
ど
テ
ー
マ
ご

と
に
段
階
的
に
と
ら
え
る
こ
と
が
で
き
る
。
筆
者
は
こ
こ
数
年
、
岸
和
田
の
だ

ん
じ
り
祭
を
見
物
し
て
い
る
が
、
だ
ん
じ
り
で
培
わ
れ
た
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
は
ミ

ク
ロ
―
マ
ク
ロ
・
リ
ン
ク
を
体
現
し
て
い
る
。
だ
ん
じ
り
の
町
内
会
内
だ
け
で

な
く
、
だ
ん
じ
り
を
も
つ
他
の
町
内
会
と
の
つ
き
あ
い
、
各
町
内
の
だ
ん
じ
り

組
織
の
長
で
あ
る
年
番
と
そ
の
連
合
会
と
の
関
係
、
だ
ん
じ
り
を
実
行
す
る

た
め
の
岸
和
田
市
内
の
他
の
さ
ま
ざ
ま
な
組
織
と
の
関
係
な
ど
、
個
人
レ
ベ
ル

の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
が
町
内
を
超
え
た
外
の
世
界
へ
次
々
と
広
が
り
を
み
せ
る
。

第
二
に
、
こ
れ
は
東
洋
大
学
の
今い
ま

村む
ら

肇は
じ
め

先
生
も
指
摘
さ
れ
て
い
た
点
だ

が
、
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
レ
ベ
ル
の
社
会
関
係
資
本
は
、
地
域
の
歴
史
的
・
文
化
的

経
緯
、
つ
ま
り
時
間
軸
も
含
ん
だ
状
態
を
表
現
で
き
る
こ
と
で
あ
る
。
こ
れ

は
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
の
特
性
を
把
握
す
る
際
に
有
効
で
あ
る
。
社
会
関
係
資
本

社会関係資本
Social Capital

稲
い な

葉
ば
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を
単
純
に
「
絆き
ず
な」

と
い
っ
て
し
ま
う
と
、「
絆
」
の
あ
り
か
た
は
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ

の
歴
史
的
・
文
化
的
経
緯
を
反
映
し
て
ま
ち
ま
ち
で
あ
る
。
今
地
方
創
生
が

い
わ
れ
て
い
る
が
、
社
会
関
係
資
本
は
地
方
創
生
の
た
め
の
地
域
診
断
手
法

も
提
供
で
き
る
。

第
三
に
、
時
間
軸
を
含
ん
で
い
る
た
め
に
、
単
純
な
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
論
よ

り
ず
っ
と
深
い
議
論
が
で
き
る
。
何
人
か
の
社
会
資
源
論
者
は
一
夜
で
社
会

関
係
資
本
論
者
へ
看
板
を
架
け
替
え
た
と
揶や

ゆ揄
さ
れ
る
が
、
社
会
関
係
資
本

と
い
う
概
念
を
導
入
し
た
た
め
に
、
ず
っ
と
深
み
の
あ
る
議
論
を
展
開
で
き

る
よ
う
に
な
っ
た
。
例
え
ば
、
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
自
体
を
資
源
と
し
て
と
ら
え

て
い
た
社
会
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
研
究
者
で
あ
る
ナ
ン
・
リ
ン
の
社
会
関
係
資
本

論
は
『
資
本
論
』
か
ら
説
き
起
こ
し
て
い
る
が
、
こ
れ
は
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
論

だ
け
で
は
無
理
が
あ
っ
た
よ
う
に
思
う
。

第
四
に
、
社
会
関
係
資
本
の
概
念
は
適
用
範
囲
が
広
く
、
さ
ま
ざ
ま
な
分

野
の
人
び
と
が
語
る
こ
と
が
で
き
、
学
際
的
、
職
際
的
議
論
を
可
能
に
す
る
。

例
え
ば
筆
者
は
、
社
会
関
係
資
本
の
健
康
へ
の
重
要
性
を
医
学
の
分
野
で
指

摘
し
て
い
る
ハ
ー
バ
ー
ド
大
学
公
衆
衛
生
大
学
院
の
イ
チ
ロ
ー
・
カ
ワ
チ
教
授

の
夏
期
集
中
講
座
を
聴
講
す
る
機
会
に
恵
ま
れ
た
が
、
純
然
た
る
文
化
系
の

筆
者
で
も
授
業
内
容
の
ほ
ぼ
す
べ
て
を
理
解
で
き
た
。
つ
ま
り
、
社
会
関
係

資
本
は
問
題
意
識
を
共
有
で
き
れ
ば
、
専
門
が
異
な
っ
て
い
て
も
か
な
り
の

意
志
疎
通
が
で
き
る
貴
重
な
概
念
で
あ
る
。

た
だ
し
、社
会
関
係
資
本
は
悪
い
面
も
あ
る
。「
絆
」は
と
き
に「
し
が
ら
み
」

で
も
あ
り
、
負
の
効
果
も
あ
る
の
だ
。
見
方
を
変
え
る
と
、
社
会
関
係
資
本

の
負
の
部
分
を
ど
の
よ
う
に
抑
制
す
る
か
が
政
策
課
題
で
あ
る
。

しがらみを

生き抜く
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